
ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI SINE$TI

JUDETUL IA$I
Cod poqtal707450

e-mail : sinestiprimaria@yahoo. com
site:

Nr. 16.04.2025

Anun! privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei func{ii
publice de execufie vacanteinbaza art. VII, alin. (3) lit. a) din OUG nr.15612024 qi

art. VII alin. (7)/XI din OUG 12112023 pentru modificarea qi completarea Codului
administrativ

) Func{ia publici scoasi la concurs:
- Referent, clasa III, grad debutant, COMPARTIMENT FINANCIAR- CONTABIL,
TAXE SI IMPOZITE LOCALE. 328364:

F Data, ora qi locul desflquririi probei scrise
- 16.05.2025 09:00, sediul Primdriei comunei Sineqti, in sat Sineqti, com. Sinegti, jud.
Iaqi;

F Perioada de depunere a dosarelor
- 16.04.2025- 05.05 .2025:

) Perioadi verificare eligibilitate candidafi
- in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor;

) Perioadl depunere contesta{ie la verificarea eligibilitnfli candida{ilor
- in termen de o zi lucr[toare de la data afigdrii rcntltatului verificdrii eligibilitdtii
candidalilor;

F Perioadi solufionare contesta{ii la verificarea eligibiliti{ii candida{ilor
- in termen de o zilucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contesta{iilor;

F Condi{ii pentru ocuparea postului de referent - 328364 - clasa III, grad
debutant, COMPARTIMENT FINANCIAR - CONTABIL, TAXE SI
IMPOZITE LOCALE

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, ftnalizate cu diplomd de bacalaureat;



F Vechime miniml in specialitatea studiilor
- 0 ani;

D Durati timp de munci
- thlzi - 40h/sdptdmdnd;

F Bibliografie qi tematici
l. Constitu{ia Romffniei, republicatl
- integral;
2. Ordonan{a Guvernului nr. t37/2000 privind prevenirea qi sancfionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificlrile qi completirile ulterioare
- integral;

3.,Legea nr, 20212002 privind egalitatea de sanse qi de tratament intre femei si
birba{i, republicat5, cu modificirile qi complet[rile ulterioare
- integral;
4. Ordonan{a de urgen{i a Guvernului nr. 5712019, cu modificirile qi completirile
ulterioare
- Partea I, titlul I gi titlul II ale pFtfiii a II-a, titlul I al pdrtii a IV-a, titlul I 9i II ale pdrfii a
VI-a din Ordonanla de urgenld a Guvernului nr. 5712019, cu modificdrile qi completdrile
ulteriqare;
5. Legea nr,227 /2015- Codul F'iscal, cu modificfiri qi completiri
- TITLUL IX- Taxe Ei impozite locale din Legea nr. 22712015 - Codul Fiscal, cu
modifi cdri gi compl etdri;
6.Legea nr.207/2015- Codul de Proceduri Fiscali, cu modificlri qi completiri
- TITLUL VII - Colectarea creanJelor fiscale din Legea nr.20712015 - Codul de
Procedurd Fiscald, cu modificdri ;i completdri;
7. O.G. nr. 212001 'privind regimul juridic al contraven{iilor, cu modificirile qi
completirile ulterioare
- integral.

) Atribufii stabilite in fi9a postului

n aplicd dispoziliile legale, cu privire la subiectele raportului juridic fiscal, creanlele
fiscale, obligaliile fiscale, competenfa teritorialS, domiciliul fiscal, actul administrativ
fiscal, colaborarea intre instituliile publice, inregistrarea fiscald qi evidenla fiscald a
contribuabililor persoane ftzice qi juridice, declaralia fiscald, decizia de impunere,
calculul dobdnzilor, prescriplia dreptului de a stabili obligafii fiscale, aplicarea de
sancliuni, inspeclia fiscald etc. ;

! semneazd aldturi de primar toate actele pe care le intocmegte;



! participd la urmdrirea silitd a veniturilor cuvenite bugetului local, prin
inndnarea/comunicarea inqtiinldrilor de platd sau a somaliilor gi prin infiinlarea de
popriri;

n se deplaseazd" la domiciliul contribuabilului pentru incasarea obligaliilor fiscale;

! intocmeqte adrese c[tre institulii publice care solicitd, date referitoare la bunurile
mobile, qi imobile ale contribuabililor;

I verificd periodic contribuabilii inscriqi in evidenla speciald a insolvabililor si
urmdreqte permanent starea de insolvabilitate a acestora;

! creeazd, rapoarte, situaJii, evaludri referitoare Ia activitatea specificd
compartimentului s[u;

n depune la depozitul arhivei, pebazd de inventar Ei proces-verbal de predare-primire,
documentele create in cursul unui an calendaristic, grupate in dosare, potrivit
problematicii gi termenelor de pdstrare stabilite in nomenclatorul documentelor;

! indeplineqte atribuliile operatorului de rol fiscal, pe perioada absenlei acestuia, sau
atribuliile altei persoane, prin dispozilie datd de primar;

! indeplinegte orice alte atribulii prevdzute de lege.

F Confinutul dosarului de concurs qi modalitatea de inscriere la concurs
Dosarul de concurs confine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevdzvt Ia art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificdrile qi completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr.
l2I/2023;

b) copia cdrfii de identitate;
c) copia actului doveditor emis de autoritiflle competente, in cazulin care a intervenit

schimbarea numelui consemnat in certificatul de nagtere;
d) copia carnetului de muncd gi/sau a adeverinlei eliberate de angajator pentru

perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor necesare
pentru ocuparea postului de{inut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupd, caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor gi altor documente care
atestd efectuarea unor specializdri gi perfecjiondri sau delinerea unor competen{e
specifice, dupd, caz;

.f) copia adeverinlei care atestd starea de sindtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior demardrii etapei de seleclie de cdtre medicul de familie aI
candidatului, gi a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice
organizate prin intermediul unitdlilor specializate acreditate in condiliile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;



h) declara\ia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunz[toare din
formularul de inscriere, sau adeverin{a care sd ateste lipsa caHtafli de lucrdtor al
Securit[lii sau colaborator al acesteia, in condi]iile prevdzute de legisla{ia specificd;

i) declaraJia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din
formularul de inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd
sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare.

} Modalitatea de inscriere la concurs
Potrivit dispoziliilor art. VII alin. (i7) din OUG m. 12112023, dosarul de concurs se

poate depune personal de cdtre candidat, se poate transmite prin intennediul unui
serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail
indicatd de autoritatea sau institulia publicd in anunlul de concurs. Dosarelor de conours
transmise de candida\iIa adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institulia publicd in
anunlul de concurs dupd terminarea programului de lucru al autoritdlii sau institu{iei
publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numdr de
inregistrare in ziua lucrdtoare urmdtoare, ial dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligalia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pdnd" ceI tdrziu la data
desfbgurdrii probei interviului, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de numire
in func{ia publicd in cazul promovdrii concursului.

administrativ
(1) Poate ocupa o funclie publicd persoana care indeplinegte urmbtoarele condilii:

a) are cetd{enia romAnd pi domiciliul in Romdnia;
b) cunoagte limba romAnd, scris qi vorbit;
c) are vdrsta de minimum 18 ani implinili;
d) are capacitate deplind de exerci{iu;
e) este apt din punct de vedere medical gi psihologic sd exercite o funclie publicd.

Atestarea stdrii de sdndtate se face pebazd de examenmedical de specialitate, de cdtre
medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatl prin
intermediul unitdlilor special izate acr editate in condiliile legii ;

f) indeplinegte condi{iile de studii qi vechime in specialitate prevdzute de lege pentru
ocuparea funcliei publice, conform anuntului de concurs;

g) are cunogtinje teoretice in domeniul tehnologiei informafiei, nivel utilizator
incepdtor;

h) nu a fost condamnatd pentru sdv6rgirea unei infracliuni contra umanitdfii, contra
statului sau contra autoritllii, infracliuni de corupJie sau de serviciu, infracjiuni care
impiedicd infbptuirea justifiei, infracliuni de fals ori a unei infracliuni sdv6rgite cu



intenlie cate ar face-o incompatibild cu exercitarea funcliei publice, cu excepJia situalieiin min areafapt'ei;

or xercita profesia

definitivd, in condiliile legii; 
judecdtoreascd

j) nu a fost destituitd dintr-o functie public[ sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdlii sau colaborator al acesteia, in condiliile prevdzute
de legislaJia specificd;

l) i s-a aplicat una dintre modalitdlile de ocupare a funcliilor publice prevdzute la aft.
466 alin. (2).

) Persoane de contact
- Valeriu, Melania, consilier
melQnia v,alerip@yahoo. com

juridic, tel.: 0773886970, e-mail:

PRIMAR,
Holicov Petru

t//


