Anexa nr.2 la H.C.L. nr.26/2020

PLAN DE FORMARE PROFESIONALA
A PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE
AL PRIMARULUI SI A CELORLALTE SERVICII DIN SUBORDINE,
PENTRU ANUL 2020

APARATUL DE SPECIALITATE

CADRUL LEGAL
-art.192 alinl,art 193,art.194 din Legea republicata nr.53/2003 -Codul muncii privind formarea
profesionala a personalului contractual.

OBIECTIVE GENERALE

Dezvoltarea abilitatii manageriale si /sau de executie din cadrul aparatului de specialitate in scopul
imbunatatirii performantelor individuale si institufionale ,in contextul reformei administrafiei
publice si integrérii europene;

Dezvoltarea capacitatii interne de instruire.

Tipul si durata Domenii Grup tinta Nr. | Sursade
K = participanti "
programelon finantare
Programe de formare | Situatii de urgenta si Personal 1 Buget
organizate si protectia muncii conimohi} propriu
desfasurate de citre Asistenta sociala Personal 0 Buget
furnizorii de formare contractual propriu
profesionala, finalizate Biblioteca Personal 1 Buget
cu certificat de contractual propriu
participare sau dups Cadastru Peré;onal 1 Buget
dinl d contractual propriu
caz diploma de - . -
P Arhiva Personal 1 Bugel
absolvire cu durata de o .
i contractual propriu
5-7 zile Gospodarire Personal 1 Buget
comunala contractual propriu
Legislatia muncii, Personal 1 Buget
Securitate Sl ' propriu
Comunicare si relatii Personal 1 Buget
publice confractual sroptiu
Managementul situatiilor de Personal 1
urgenta si a serviciilor de contractugl Buget
protectie civila. propriu
Achizitii publice, Proceduri. Personal 1 Buget
- Legislatie. contractual Braprig
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