ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SINESTI
JUDETUL IASI
Tel/fax : 0232-325100 cod postal 707450

HOTARARE Nr.9

privind aprobarea Planului de formare profesionald a functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sinesti in anul 2023

Consiliul local comuna Sinesti judetul lasi,

Luand act de:
- Referatul de aprobare al Primarului comunei Sinesti, in calitate de initiator al proiectului de
hotérare, inregistrat sub nr.488/19.01.2023;
- Raportul de specialitate al secretarului inregistrat sub nr. 485/19.01.2023;
- Raportul de specialitate al contabilului nr.486/19.01.2023;

Avand in vedere prevederile:
-art,458 si 459 din O.U.G.R. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificari si
completari;
- art. 14 si 15 alin.(2), lit.a) din Hotararea Guvernului nr.1066/2008, pentru aprobarea Normelor
privind formarea profesionald a functionarilor publici;
- prevederile Hotararii Guvernului nr.611/2008, pentru aprobarea Normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

Vazand si avizele favorabile ale comisiilor de specialitate pe domenii, din cadrul
consiliului local comunal.

In baza atributiunilor prevazute de art.129 alin.(1) si (14) si in temeiul art. 196 alin. (1)
lit. a) din O.U.G.R. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificari si completari,

HOTARASTE:
Art.1. Se aproba Planul de perfectionare profesionald pentru functionarii publici si
personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Sinesti, judetul lasi
pentru anul 2023, conform Anexelor nr. 1 si nr. 2, parti integrante la prezenta hotérare.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza Primarul comuneti
Sinesti judetul lasi prin compartimentele sale de specialitate.

Art. 3. Secretarul general va asigura publicitatea si va comunica prezenta hotarare :
-primarului comunei —spre stiinta,
* responsabilului cu achizitiile publice —spre stiintd i conformare
-compartimentului Contabilitate , taxe si impozite locale - spre stiintd si conformare,
- responsabilului cu pagina de internet a autoritatii locale — pentru publicitatea actului,
- Institutiei Prefectului judetului Iasi - pentru controlul legalitatii.

PRES
C 511\

EDINTE DE SEDINTA,

Contrasemnat conform art. 140

alin.(1) din O.U.G.R. nr.57/2019
2\ SECRETAR GENERAL,
L Nancy Loghin

Adoptata azi 30 ianuarie 2023. "~ Vi o Vi



Anexa nr.1 la H.C.L. nr.9/2023

PLAN DE PERFECTIONARE PROFESIONALA
A FUNCTIONARILOR PUBLICI DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL

PRIMARULUI COMUNEI SINESTI

PENTRU ANUL 2023

APARATUL DE SPECIALITATE

CADRUL LEGAL -Codul administrativ (O.U.G.R. nr.57/2019) ;

OBIECTIVE GENERALE.
Dezvoltarea abilitatii manageriale si /sau de executie din cadrul aparatului de specialitate in scopul imbunatatirii
performantelor individuale si institutionale ,in contextul reformei administratiei publice si integrdrii europene ;

Dezvoltarea capacitatii interne de instruire.

Tipul §i durata Domenii de perfectionare Grupﬂn—ta Nr. participanti Sursa de
programuylei | finantare
Functionari publici de 1 Buget
_ Arhitectura si urbanism | executie propriu
Functionari publici de 0
Comunicare si conducere Buget
transparenta Functionari publici de 0 propriu
decizionala executie
|  Dezvoltare personala Functionari publici de 0 Buget
- execufie propriu
Dezvoltare regionala Functionari publici de 0 Buget
| durabila execufie propriu
Programe de formare Functionari publici de 0
organizate si Drept si legislatie conducere Buget
desfasurate de cétre comunitara Functionari publici de 0 propriu
furnizorii de formare executie
profesionala,finalizate |  Gegtionarea fondurilor | Functionari publici de 1 Buget
cu certificat de . .
participare sau dupa externe ' execu'tle ' - L propriu
caz diploma de IT-Tehnol9gla Funct@nam publici de 1 Buget
absolvire cu durata de | informagiei | executie propriu
5-7 zile | Functionari publici de 0
Management financiar si | 4000 Buget
contabilitate bugetara |- — — — .
Functionari publici de 1 propriu [
executie _mmmmw |
Politici si afaceri Functionari publici de 0 Buget
europene execufie propriu
Resurse si servicii Functionari publici de 0 Buget
publice conducere - propriu
Contabilitatea Functionari publici de 1 Buget
institutiilor publice. executie propriu
Activitati si evidente
financiar - bugetare.
Managementul Functionari publici de 1 Buget
impozitelor si taxelor executie propriu
locale.Codul Fiscal si
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Codul de procedura Functionari publici de 0 |
Fiscala executie o
Probleme de urbanism si | Functionari publici de 0 Buget
planificare urbana. conducere propriu
Registru agricol, fond ————— —
funciar si cadastru. Functionari publici de 1

executie
Managementul Functionari publici de 0 Buget
documentelor in conducere propriu
entitatile publice. 1 —
Protectia datelor cu Functionari publici de 0
caracter personal si execufie
informatii clasificate.
Servicii de asistenta Functionari publici de 0 Buget
sociala si protectia conducere propriu
copilului, Politici !
generale si locale de Functionari publici de 1
asistenta sociala. executie .
Regimul juridic al
furnizorilor de servicii
sociale.
Contencios Functionari publici de 0 Buget
administrativ. conducere propriu
Legalitatea actelor
administrative. Functionari publici de 0

executie

Presedinte de sedintd,
Lucian Tomusescu— =

Secretar General,
Nancy Loghin




PLAN DE FORMARE PROFESIONALA

Anexa nr.2 la H.C.L. nr.9/2023

A PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE
AL PRIMARULUI SI A CELORLALTE SERVICII DIN SUBORDINE,
PENTRU ANUL 2023

APARATUL DE SPECIALITATE

CADRUL LEGAL

-art,192 alinl,art 193,art.194 din Legea republicata nr.53/2003 -Codul muncii privind formarea
profesionala a personalului contractual.

OBIECTIVE GENERALE.
Dezvoltarea abilitaii manageriale si /sau de executie din cadrul aparatului de specialitate
in scopul imbunatatirii performantelor individuale si institutionale ,in contextul reformei
administratiei publice si integrérii europene;
* Dezvoltarea capacitatii interne de instruire.

Tipul si durata Domenii Grup tinta Nr. | Sursade
programelor | A finantare
Situatii de urgenta si Personal 1 Buget
protectia muncii o B c_o_ntractua] | propriu
Asistenta sociala Personal 0 Buget
Programe de formare —=—7——— ———— conimagtual = bropriy
. . Cadastru Personal 0 Buget
organizate si contractual )
desfagurate de catre |7 ooiqlatia protectiei datelor Personal 0 Buget
furnizorii de formare | cu caracter personal contractual TR
profesionala,finalizate | Gospodarire =~ | Personal 0 | Buget |
cu certificat de comunala contractual propriu
participare sau dupa | [egislagia muncii. Personal 0 Buget
caz diploma de Securitate Sonteil propriu
absolvire cu durafa de Tehnologia Informatiilor si Personal 0 Buget
5-7 zile ‘telecomunicatiilor contractual propriu
Managementul situatiilor de Personal 1
urgenta si a serviciilor de contractual Buget
protectie civila, propriu

Presedinte de sedinta,

LuciapFemusescu

Secretar General,
Nancy Loghin





